OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dyrektor
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu , ul Jeleniogorska 4 , 59-700 Bolestawiec
oglasza konkurs na stanowisko:

Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o:

1) Ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 160 );

2) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca (Dz. U. z 2018 r. poz. 393)
ze zm.);

3) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdéw
na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. Nr
151, poz. 896);

4) Regulamin Przeprowadzenia Konkursu Na Stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa.

Kandydaci zglaszajacy si¢ do konkursu powinni spetnia¢ wymogi okreslone dla stanowiska zastgpcy
kierownika do spraw lecznictwa w podmiocie leczniczym okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikoéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. Nr 151, poz. 896) tj:

I. Niezbedne wymagania kwalifikacyjne:
1. posiadanie tytutu zawodowego lekarza, tytul specjalisty lub specjalizacji II stopnia w dziedzinie medycyny,
2. posiadanie co najmniej o$mioletniego stazu pracy w zawodzie ,

I1. Wymagania dodatkowe:

1) co najmniej trzyletnie do$wiadczenie na stanowisku kierowniczym ,

2) znajomos¢ przepisow prawa dotyczacych funkcjonowania podmiotow leczniczych,

3) znajomos¢ zasad gospodarki finansowej w samodzielnych publicznych zaktadach opieki zdrowotnej
4) umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy i zarzadzania zespotem,

5) komunikatywnosc¢ oraz kreatywno$é,

6) zdolnosci menadzerskie i interpersonalne.

I11. Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyj¢cie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska, w tym
dyplom specjalisty lub specjalisty Il stopnia, dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu ;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) dokumenty potwierdzajace wymagany o$mioletni staz pracy na stanowisku lekarza w tym trzy lata na stanowisku

Kierowniczym - $§wiadectwa pracy (w razie gdy stosunek pracy zostal rozwiazany lub wygast) lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce (w razie gdy stosunek pracy trwa);

5) zaswiadczenie o stanie zdrowia wydane przez lekarza medycyny pracy, pozwalajace na zatrudnienie
na stanowisku okreslonym w ogloszeniu - wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed data ukazania si¢ ogloszenia
o konkursie;

6) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata;



7) Oswiadczenia:
a) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania
okreslonego stanowiska
b) o$wiadczenie o posiadaniu peini praw publicznych oraz nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
c) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach zwiazanych z
przeprowadzeniem konkursu na stanowisko Dyrektora ds. Lecznictwa wedtug zalacznika nr 1 do ogloszenia.

Kopie dokumentow, o ktérych mowa w punktach 2, 4, 51 6, powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé
z oryginalem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe Dyrektora
Zespolu Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu lub Komisji Konkursowej kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Dyrektor ds. Lecznictwa realizuje w podmiocie leczniczym czynno$ci zwiazane z dziatalnoscia lecznicza podmiotu
leczniczego okreslonych w jego Statucie oraz Regulaminie Organizacyjnym a w szczeg6lnosci:
1. sprawuje nadzor nad wlasciwa realizacja zadan leczniczych podmiotu leczniczego wynikajacych z umow
zawieranych przez podmiot leczniczy z ptatnikami §wiadczen zdrowotnych, a takze nad realizacja uméw z osobami
korzystajacymi z ustug medycznych podmiotu leczniczego za catkowita lub czgSciowa odptatnoscia , w tym nadzor
nad:
a) wlasciwg organizacja udzielania §wiadczen zdrowotnych oraz organizacja pracy podlegtego personelu,
b) zgodnym z obowiazujacymi przepisami prawa i wymogami podmiotéw finansujacych udzielanie §wiadczen
zdrowotnych ze $rodkéw publicznych - prowadzeniem dokumentacji medycznej w zaktadach podmiotu
leczniczego,
¢) optymalnym i racjonalnym wykorzystaniem sprzg¢tu i aparatury medycznej, znajdujacych si¢
w posiadaniu podmiotu leczniczego,
d) racjonalng gospodarka lekami i innymi produktami medycznymi.
2. zapewnia biezacy nadzor nad stanem sanitarno-epidemiologicznym w zaktadach podmiotu leczniczego,
3. sprawuje nadzor nad prawidtowym przebiegiem stazy i specjalizacji lekarzy,
4. sprawuje nadzor nad sprawozdawczo$cia medyczna podmiotu leczniczego,
5. sprawuje nadzor nad przestrzeganiem w podmiocie leczniczym praw pacjentow W tym przestrzeganiem przez
personel medyczny przepisow 0 ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
6. zapewnia udzial personelu medycznego w =zakresie opisu przedmiotu zamowienia w postgpowaniach
o udzielenie zamowienia publicznego zwiazanych z dziatalnos$cia lecznicza,
7. w przypadku nieobecnosci Dyrektora ZOZ w Bolestawcu pelni jego obowiazki i go zastepuje.

V. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentow

1. Aplikacje z dokumentacja opatrzone adnotacja na kopercie ,,Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds.
Lecznictwa Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu" nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach w siedzibie
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu, ul. Jeleniogorska 4, 59- 700 Bolestawiec - tel. kontaktowy 75 73 80 200
2. Na kopercie nalezy zamie$ci¢: nazwisko, imi¢ oraz adres zamieszkania i numer telefonu kandydata.

3. Termin sktadania dokumentow uptywa w dniu 20.07.2018r., do godz. 13.00.

4. O zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw decyduje data wptywu dokumentéw do Zespotu Opieki Zdrowotne;j
w Bolestawcu. Dokumenty, ktore wplyna po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bgda rozpatrywane.



V1. Informacja dot. udostepnienia materialéw

Kazdemu kandydatowi zglaszajacemu si¢ do konkursu udostgpnia si¢ jednakowe dla wszystkich materiaty
informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Zespotu Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu.
Kandydaci moga uzyska¢ do wgladu i pobrania powyzsze materiaty osobiscie w godz. 8:00 — 15:00 w Sekretariacie
do dnia 19.07.2018r.

Udostegpnienie materiatlow informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego odbywa si¢ poprzez ich wylozenie do wgladu oraz pobrania w Sekretariacie w terminie wskazanym
w ogloszeniu, w godzinach pracy od poniedziatku do piatku od 08:00 do 15:00.

VII. Warunki pracy i warunki socjalne

Dyrektor ds. Lecznictwa bedzie zatrudniony na podstawie umowy o pracg w wymiarze % etatu lub na podstawie
umowy cywilnoprawnej. Wynagrodzenie ustalone zostanie w oparciu o obowiazujace w tym zakresie przepisy, ktore
maja zastosowanie do zasad ustalania wynagrodzenia Dyrektora ds. Lecznictwa, a w zakresie nie dotyczacym zasad
wynagradzania w oparciu o obowiazujace w Zespole Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu przepisy wewngtrzne w tym
Regulamin Pracy i Regulamin Wynagradzania.

VIlI. Termin i miejsce rozstrzygniecia postepowania konkursowego

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi w terminie do dnia 24.08.2018 roku w siedzibie Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Bolestawcu. O doktadnym terminie i miejscu przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych, kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.



Zatqcznik nr 1 do ogloszenia o konkursie

Zgodnie z art. 6 wust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zw. ogdlnym
rozporzadzeniem o danych osobowych - Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w mojej dokumentacji dla potrzeb aktualnego konkursu.

data i podpis

Klauzula informacyjna dla kandydatow:

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016) informujg, ze:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu,
z siedziba 59-700 Bolestawiec, ul. Jeleniogorska 4,
kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — mail: iod@zozbol.eu,

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu niniejszej rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r.,

e Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres rekrutacii, tj. do 3 miesigcy od dnia zakonczenia
sktadania ofert,

e posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody,

e ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego,

e podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne,

e Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywalo si¢ na zasadach okreslonych w zasadach
rekrutacji, konsekwencja takiego przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.



